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Die DRK-Sozialwerk Bernkastel-Wittlich gGmbH ist ein innovatives und soziales Dienstleistungsunternehmen. Wir 

bieten ein vielfältiges Leistungsspektrum für Menschen mit sog. geistigen Behinderungen, psychischen Erkrankungen 

und sozialen Schwierigkeiten.  

Wir leben Inklusion und suchen zur Verstärkung für unsere besondere Wohnform Haus Felsenburg eine 

Einrichtungsleitung (m/w/d) 
Stellenumfang: Vollzeit | 75 % Leitung | 25 % Gruppendienst  

 

Unser Angebot für Sie 
 Leistungsgerechte und attraktive Vergütung nach DRK-Reformtarifvertrag mit Anspruch auf Jahressonderzahlung 

und betriebliche Altersvorsorge 

 Betriebliches Gesundheitsmanagement (z. B. Inanspruchnahme Fitnessangebot und JobRad) 

 Mitarbeitervorteile durch persönlichen Zugang zum DRK-Mitarbeiterportal 

 Vereinbarkeit von Familie und Beruf 

 Ein wertschätzender Umgang in einem motivierten und kompetenten Team  

 Individuelle Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 

 33 Tage Jahresurlaub 

Ihre Aufgaben bei uns 
 Fachliche und organisatorische Führung einer besonderen Wohnform sowie einer Tagesstruktur (in 

Zusammenarbeit und Abstimmung mit der Fachbereichsleitung) 

 Innovative Weiterentwicklung von individuellen Strukturen und Prozessen für den zu betreuenden Personenkreis 

 Fachliches Controlling sowie Case Management 

 Enge Zusammenarbeit mit Angehörigen, Betreuern, sonstigen Institutionen und Kostenträgern 

 Motivierende Leitung und Mitarbeit in einem multidisziplinären Team 

 Bereitschaft zur Fort- und Weiterbildung 

 

Das bringen Sie mit 
 Sie verfügen über eine abgeschlossene pädagogische Ausbildung als Dipl. Sozialarbeiter*in oder –pädagog*in 

oder vergleichbare Qualifikation, betriebswirtschaftliche Kenntnisse sind von Vorteil 

 Zielorientiertes und personenzentriertes Handeln, getragen von Inklusionsgedanken 

 Leitungserfahrung in der Eingliederungshilfe 

 Motivation zur inklusiven und zukunftsweisenden Leitung und Weiterentwicklung unserer Einrichtung 

 Starke Führungskraft mit Begeisterungsfähigkeit und einer hohen Teamfähigkeit 

 
Werden Sie Teil unseres Teams und gestalten Sie mit uns Teilhabe für eine bunte, offene und gerechte Welt. 
 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung bis zum 31.10.2026, bevorzugt per Mail (PDF-Format).  

Ihr Ansprechpartner: Herr Oliver Heinz 

Schwerbehinderte Bewerber*innen werden bei gleicher Eignung besonders berücksichtigt.  
 

Wir bitten um Verständnis, dass wir aus Gründen der Nachhaltigkeit keine Bewerbungsunterlagen zurücksenden. 

 

http://www.drk-sozialwerk.bks-wil.de/

